
Projekt 
 
z dnia  17 lipca 2026 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W STRZEGOMIU 

z dnia .................... 2026 r. 

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru zniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć oraz 
zasad przyznawania zwolnienia od obowiązku realizacji zajęć nauczycielom, którym powierzono 
stanowiska kierownicze, a także określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
niektórych nauczycieli, zatrudnionych w placówkach oświatowych prowadzonych przez Gminę 

Strzegom. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2026 r. 
poz. 662), art. 42 ust. 7 pkt 2, pkt 3 lit. b i c oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta 
Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515) uchwala się, co następuje: 

§ 1. 1. Ustala się zasady udzielania i rozmiaru zniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze 
i nauczycielom pełniącym stanowiska kierownicze w ich zastępstwie w szkołach i przedszkolach prowadzonym 
przez Gminę Strzegom. 

2. Wymiar tygodniowego pensum po zniżce wynosi: 

1) dla dyrektora przedszkola liczącego do 3 oddziałów - 8 godzin, 

2) dla dyrektora przedszkola liczącego od 4 do 6 oddziałów - 6 godzin, 

3) dla dyrektora przedszkola liczącego 7 oddziałów i więcej - 4 godziny, 

4) dla dyrektora szkoły liczącej do 12 oddziałów - 3 godziny, 

5) dla dyrektora szkoły liczącej od 13 do 17 oddziałów - 2 godziny, 

6) dla dyrektora szkoły liczącej 18 oddziałów i więcej - 1 godzina. 

3. Wicedyrektorzy szkół i przedszkoli obowiązani są do prowadzenia zajęć dydaktycznych, 
wychowawczych i opiekuńczych w wymiarze o 4 godziny wyższym od wymiaru ustalonego dla dyrektorów. 

4. Wymiar zajęć ustalony zgodnie z § 1 ust. 2 odnosi się także do nauczycieli pełniących obowiązki 
kierownicze w zastępstwie nauczycieli, którym powierzono to stanowisko i obowiązuje od pierwszego dnia 
objęcia powierzonego stanowiska do końca miesiąca, w którym ustało pełnienie funkcji. 

5. Jeżeli warunki funkcjonowania szkoły, przedszkola powodują znaczne zwiększenie zakresu zadań 
dyrektora związanych z zarządzaniem placówką organ prowadzący może zwolnić dyrektora od obowiązku 
realizacji tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych, 
określonego w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela. 

6. Przyznanie zwolnienia dokonuje się na uzasadniony wniosek dyrektora, na czas określony, nie dłuższy 
niż jeden rok szkolny. 

§ 2. Określa się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć prowadzonych przez nauczycieli 
zatrudnionych w szkołach i placówkach wychowania przedszkolnego, dla których organem prowadzącym jest 
Gmina Strzegom według poniższej tabeli: 

Lp. Stanowisko Tygodniowy 
obowiązkowy 
wymiar godzin zajęć 

1. Pedagog 20 
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2. Pedagog specjalny 20 
3. Psycholog 20 
4. Logopeda 20 
5. Terapeuta pedagogiczny 20 
6. Doradca zawodowy 20 
7. Nauczyciel przedszkola i innej placówki przedszkolnej pracujący z grupami 

obejmującymi dzieci 6-letnie i dzieci młodsze 
22 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Strzegomia. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Dolnośląskiego, nie wcześniej jednak niż z dniem 2 września 2026 r. 

 

   

Przewodniczący Rady 
Miejskiej w Strzegomiu 

 
 

Piotr Szmidt 

 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 9A4FDEF0-19E8-4AAF-B0A6-21E3FE629227. Projekt Strona 2



 
UZASADNIENIE 
do uchwały Nr .... 

 RADY MIEJSKIEJ W STRZEGOMIU 
 

z dnia ........................ 2026 r. 

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru zniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
oraz zasad przyznawania zwolnienia od obowiązku realizacji zajęć nauczycielom, którym powierzono 

stanowiska kierownicze, a także określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
niektórych nauczycieli, zatrudnionych w placówkach oświatowych prowadzonych przez Gminę 

Strzegom. 
 

Zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 lit. b i c ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela, organ 
prowadzący szkołę lub placówkę określa: 
- zasady udzielania i rozmiar obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, 
którym powierzono stanowiska kierownicze, 
- zasady przyznawania zwolnień od obowiązku realizacji zajęć nauczycielom zajmującym stanowiska 
kierownicze, 
- tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć pedagogów, pedagogów specjalnych, psychologów, 
logopedów, terapeutów pedagogicznych oraz doradców zawodowych, 
- tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli przedszkoli i innych placówek przedszkolnych 
pracujących z grupami obejmującymi dzieci 6-letnie i dzieci młodsze. 
W uchwale określono zasady przyznawania zniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
dla dyrektorów, wicedyrektorów oraz innych nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze, 
uwzględniając wielkość i specyfikę funkcjonowania poszczególnych jednostek oświatowych. Uregulowano 
również zasady przyznawania zwolnień od obowiązku realizacji zajęć w przypadkach uzasadnionych 
zakresem wykonywanych obowiązków.  Przyjęte w uchwale rozwiązania są korzystniejsze dla dyrektorów 
szkół i przedszkoli niż obowiązujące dotychczas regulacje. Uchwała przewiduje zmniejszenie tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych dla nauczycieli, którym powierzono stanowiska 
kierownicze, co uwzględnia rosnący zakres obowiązków związanych z zarządzaniem placówkami 
oświatowymi. Dodatkowo uchwała wprowadza możliwość wystąpienia przez dyrektora do organu 
prowadzącego z uzasadnionym wnioskiem o  zwolnienie z obowiązku ich realizacji w przypadku znacznego 
zwiększenia zakresu zadań związanych z kierowaniem placówką. Rozwiązanie to zapewnia elastyczność i 
pozwala dostosować wymiar zajęć do rzeczywistych potrzeb wynikających z funkcjonowania szkoły lub 
przedszkola. 
Ponadto uchwała określa tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli specjalistów oraz 
nauczycieli wychowania przedszkolnego pracujących w grupach obejmujących dzieci sześcioletnie i 
młodsze, zgodnie z kompetencjami przyznanymi Radzie Gminy przez ustawodawcę. 
Podjęcie uchwały jest zatem zasadne i niezbędne dla prawidłowego wykonywania przez Gminę Strzegom 
obowiązków wynikających z przepisów prawa oświatowego. 
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