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z dnia  30 października 2019 r.
Zatwierdzony przez .........................

UCHWAŁA NR ....................
RADY MIEJSKIEJ W STRZEGOMIU

z dnia .................... 2019 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi  na działalność Burmistrza Strzegomia

Na podstawie art.18b ust.1  ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2019 r., 
poz. 506 z późn. zm.),  art. 229 pkt.3 i art. 238 § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks Postępowania 
Administracyjnego (Dz.U. z 2018 r  poz. 2096 z późn. zm) uchwala się, co następuje:

§ 1. Po rozpatrzeniu skargi z dnia 29.08.2019 r.  złożonej do  Kuratorium Oświaty we Wrocławiu,               
a przekazanej do Rady Miejskiej w Strzegomiu w celu rozpatrzenia zgodnie z właściwością,   dotyczącej 
działalności Burmistrza Strzegomia, uznaje się skargę za bezzasadną.

§ 2. Zobowiązuje się Przewodniczącego Rady Miejskiej w Strzegomiu do zawiadomienia skarżącego 
o sposobie załatwienia skargi. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

 

Przewodniczący Rady 
Miejskiej w Strzegomiu

Tomasz Marczak
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UZASADNIENIE

Kuratorium Oświaty we Wrocławiu pismem z dnia 6.09.2019 r. przesłało do Rady

Miejskiej w Strzegomiu skargę złożoną przez osobę, która, jak pisze, ze względu na swoje

bezpieczeństwo podpisuje się nieprawdziwymi danymi osobowymi. Skarga dotyczy działalności

Burmistrza podczas strajków nauczycieli w miesiącach kwiecień - maj 2019 r. Skarżący twierdzi,

że Burmistrz Strzegomia: „(...) obiecał strajkującym nauczycielom, że zapłaci im za czas strajku,

co jest niezgodne z prawem (art.23, ust.2 ustawy z 23.05.1991)". Swą obietnicę spełnił na końcu

roku szkolnego 2018/19 oraz na początku r.szk. 2019/20. W sierpniu 2019 r. strajkujący

nauczyciele otrzymali rekompensatę za strajk w formie dodatków motywacyjnych z pominięciem

kryterium stażowego oraz zasług. Nauczyciele, którzy wiosną 2019 r. porzucili swe obowiązki

zawodowe otrzymali po 700,00 zł dodatku motywacyjnego, a pedagodzy, którzy nie strajkowali -

po 200,00 zł (art.30, ust.5, pkt.3 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dn. 8.02.2019)

(...)".

Powyżej przytoczona skarga została skierowana do rozpatrzenia przez Komisję Skarg, Wniosków i

Petycji tut. Rady Miejskiej. Komisja na posiedzeniu w dniu 24 września 2019 r. po zapoznaniu się

z treścią skargi, wystąpiła do Burmistrza Strzegomia o wyjaśnienie ustne oraz pisemne w w/w

sprawie. Burmistrz Strzegomia złożył wyjaśnienia, w których poinformował, że na przełomie

kwietnia i maja 2019 roku na terenie placówek oświatowych trwał strajk pracowników szkół i

przedszkoli. Wynagrodzenie za miesiąc maj wypłacane nauczycielom z góry zostało pomniejszone

o nieprzysługujące za okres strajku wynagrodzenie zgodnie z art. 23 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja

1991 r. o rozwiązywaniu sporów zbiorowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 174 z późn.zm.).

Zgodnie z zapisami Regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania

nauczycielom dodatków: motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy i za wysługę lat oraz

niektórych innych składników wynagrodzenia przyjętego uchwałami Nr 21/09 z dnia 30 marca

2009 r. oraz Nr 69/19 z dnia 22 sierpnia 2019 r. dodatek motywacyjny dyrektorowi przyznaje

Burmistrz Strzegomia, nauczycielowi dyrektor szkoły, tak więc Burmistrz Strzegomia nie mógł

przyznać dodatków motywacyjnych nauczycielom. Ponadto w uchwale Nr 69/19 doprecyzowano

warunki przyznawania konkretnych kwot dodatku motywacyjnego, aby wykluczyć swobodę

przyznawania dowolnych kwot nauczycielom bez potwierdzenia w spełnieniu kryteriów

określonych w uchwale rady.

Po zapoznaniu się z wyjaśnieniami Burmistrza Strzegomia Komisja Skarg, Wniosków i Petycji

wnioskuje o uznanie skargi za bezzasadną.
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